5. Структура методичної роботи
ІМЦ - СЕРВІСНА СЛУЖБА

Міські методичні об’єднання - 36
Школа ППД - 3

Майстер-класи – 4 

Творчі групи -5

Педагогічні майстерні -3 

Семінари практикуми -78

Клуб педагогічної творчості -2

Творчі майстерні - 4

Динамічні групи - 4

Експрес-курси  - 2

Консультаційний пункт(консталтінгові послуги)
-10
Школа молодого вчителя - 1

Школа молодого вихователя  - 1

Робота з наставниками учительської молоді;

Експертиза діяльності педагога – 2

Інші форми:

· Вивчення стану викладання предметів
· Курсова перепідготовка

· Апробація підручників

· Участь у конкурсах

· Участь у виставках 

· Експериментальна та дослідницька робота 

· Організація роботи в опорних школах 

6. ОСНОВНІ методичні заходи  спрямовані

 на підвищення кваліфікації педпрацівників та навчально-виховних учнівських конкурсів різних рівнів на 2011-2012 навчальний рік

При плануванні враховувалась проблемна тема освітян міста «Удосконалення навчально-виховного процесу шляхом впровадження прогресивних педагогічних технологій на засадах особистісно орієнтованого навчання та виховання», забезпечення участі навчальних закладів міста в реалізації педагогічного експерименту «Проектне та практичне забезпечення компетентнісно спрямованого інноваційного розвитку різного типу ЗНЗ міста Новограда-Волинського» на V організаційно-практичному етапі.

	Захід
	Термін проведення

	Всеукраїнський фестиваль педагогічних ідей 

«Мій особистісно зорієнтований урок»
	12-13 жовтня

	Засідання міських методичних об’єднань, методичні семінари, тренінги, круглі столи, майстер-класи (за окремим планом)
	Протягом року

	Реалізація міжнародних молодіжних обмінів


	Протягом року

	Міський конкурс «Учень року - 2012» (номінації «Лідер року», «Інтелектуал року», «Творча особистість року», «Спортсмен року»)
	Вересень-січень

	Олімпіади з базових дисциплін 
	шкільний етап
	жовтень

	
	міський етап


	листопад-грудень

	
	обласний етап
	січень-березень

	Олімпійський тиждень. Олімпійський урок. 

Відкриття міської спартакіади школярів
	Вересень

	Міська олімпіада знавців історії міста «Звягеліада»
	Жовтень

	Виставка-фестиваль (науково-практична конференція) «Педагогічна робота з розвитку обдарованості дітей»
	Жовтень


	День європейської освіти 
	Жовтень 

	ХІІ Міжнародний конкурс з української мови імені Петра Яцика
	Листопад

	ІІ Міжнародний мовно-літературний конкурс учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка
	Листопад


	Інтелектуальний марафон серед учнів початкової школи
	Жовтень-грудень

	Декада інновацій та передового педагогічного досвіду «Компетентнісно спрямована освіта». Міська виставка ППД
	Грудень-січень 

	Обласна педагогічна виставка ППД
	Січень

	Панорама відкритих уроків (підготовка збірки розробок уроків вчителів всіх шкіл міста) «Атестація - 2012»
	Жовтень-березень

	Конкурс «Учитель року – 2012» (номінації «Українська мова», «Іноземна мова. Англійська», «Біологія», «Фізична культура», «Етика»)
	міський етап
	Жовтень-січень

	
	підведення підсумків міського етапу конкурсу “Учитель року – 2012»
	Лютий

	
	обласний етап
	Лютий 

	Міський конкурс «Керівник гуртка позашкільного навчального закладу»
	Жовтень-березень

	Міський етап Всеукраїнського конкурсу «Успішний проект -2010» в рамках програми «Intel® Навчання для майбутнього»
	Вересень-листопад 

	Міське свято української писемності
	Листопад

	Всеукраїнський конкурс учнівської творчості, присвячений Шевченківським дням «Об’єднаймося ж, брати мої»
	Лютий-березень  

	Конкурс на кращий твір «До Лесі наша думка лине…»
	Лютий

	Конкурс «Парк педагогічної майстерності» (відповідно наказу МОН) 


	Вересень – листопад 


	Робота школи «Обдарована дитина»
	Листопад-лютий

	Конкурс-гра

(відповідно до наказу МОН)
	з природничих предметів «Колосок»
	Листопад

	
	з математики «Кенгуру»
	Квітень

	
	з фізики «Левеня»
	Квітень

	
	з російської мови «Російське ведмежа»
	Листопад

	
	з інформатики «Бобреня»
	Листопад

	
	з історії «Лелека»
	Березень

	
	з англійської мови «Англійський бульдог»
	

	
	з англійської мови «Гринвіч»
	Грудень

	
	з українознавства «Патріот»
	Лютий

	МАН
	Підготовка науково-дослідних робіт. 

Навчання юних науковців

Навчальна учнівська конференція з підготовки робіт МАН
	Вересень-грудень

	
	Міський етап конкурсу захисту науково-дослідницьких робіт МАН
	Січень

	
	Міська учнівська наукова конференція МАН
	Лютий

	
	Обласний конкурс-захист робіт МАН
	Лютий – березень

	Заходи до Дня рідної мови
	Лютий

	Атестація педагогічних працівників
	Квітень

	Фізкультурно-оздоровчий патріотичний фестиваль «Козацький гарт»
	Квітень

	Міська шкільна спартакіада школярів «Старти надій»

Травень

Свято «Обдарованість року – 2012»
Травень

Заходи, присвячені Тарасу Шевченку
	Березень


	Міський очно-заочний конкурс «Клас року -2012» (серед 5-7 класів)


	Жовтень-березень

	Міські та обласні предметні турніри юних знавців навчальних предметів
	фізиків
	Жовтень

	
	географів
	Жовтень

	
	математиків
	Жовтень

	
	істориків
	Березень

	
	хіміків
	Жовтень

	
	інформатиків  
	Жовтень

	День дошкільника
	Листопад

	Конкурс-огляд методичних матеріалів в ДНЗ
	Вересень 

	Конкурс-огляд нестандартного фізкультурного обладнання в групових кімнатах ДНЗ
	Січень 

	Конкурс-огляд куточків музичного виховання ДНЗ
	Березень 

	Обласний семінар «Професійна педагогічна компетентність та шляхи розвитку творчого потенціалу педагога ДНЗ в умовах впровадження особистісно зорієнтованого підходу»
	Листопад 

	Реалізація проектів міських методичних об’єднань
	Протягом року

	Моніторинг якості викладання навчальних предметів та рівня навчальних досягнень учнів (за окремим планом)
	Протягом року

	Заходи до Міжнародного року хімії
	Вересень - грудень

	Обласний семінар з питань організації інклюзивної освіти
	Жовтень

	Презентація діяльності шкільних бригад з енергетичного аудиту (при сприянні ПРООН та GIT)
	Жовтень

	Презентація-конкурс визначення кращих шкільних методичних об’єднань (предметних комісій)
	Листопад- березень

	Військово-спортивна гра «Зарниця» (5-9 класів)
	Квітень – травень

	Тиждень з енергозбереження
	Листопад 


	Заходи до європейського тижня місцевої демократії.

Зустріч учнівського активу з міським головою «Якби мером був я»
	Жовтень 

	Реалізація проекту  МОН «100% володіння ІКТ» (відповідно до наказу МОН)
	Протягом року

	Проекти ММО
	вчителів обслуговуючої праці «Вишита сорочка»
	Квітень 

	
	вчителів світової літератури «Міське літературне театралізоване свято»
	Березень 

	
	вчителів інформатики «Юний знавець Office»
	Лютий


І .ОСНОВНІ методичні заходи  спрямовані

на підвищення кваліфікації педпрацівників та навчально-виховних учнівських конкурсів різних рівнів на 2011-2012 навчальний рік
	п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний 

	І. Керівництво методичною роботою в школі

	1.


	Скласти план роботи на 2008-2009 н. р. Залучити до складання плану методистів.
	до 05.09.08


	Ліневич П.К.

	2.
	Забезпечити роботу секцій серпневої конференції
	29.08.08
	Ліневич П.К., 

методисти

	3.


	Підготувати та провести  серпневу конференцію працівників освіти.
	серпень 2008
	Ліневич П.К.

	4.


	Забезпечити школи навчальними програмами та методичними листами. 
	серпень - вересень
	Лінчук В.К.

	5.


	Провести засідання фахових методичних об'єднань вчителів
	вересень, січень, травень
	методисти

	
	Підготувати та провести:

 інструктивно-методичні наради 

· керівників міських та шкільних МО; 

· працівників ДНЗ з питань планування роботи на 2011-2012н. р.;

· вчителів української мови і літератури;

· керівників ШМО вчителів російської мови та зарубіжної літератури, іноземних мов;

· вчителів початкових класів і вихователів ГПД;

· вчителів фізико-математичного циклу;

· вчителів суспільно-природничого циклу;

· вчителів художньо-естетичного циклу;

· керівників ДНЗ;

· психологів та соціальних педагогів;

· вчителів етики;

· вчителів фізичної культури та Захисту Вітчизни.
	Вересень-жовтень


	Ліневич П.К.

Житня І.В.

Огородник Г.В.

Буцукіна І.М.

Лінчук В.К.

Бучинська Н.В.

Бондарчук С.А.

Житня І.В.

Житня І.В.

Данильчук Г.В. 

Бондарчук С.А.

	
	методичні наради:

· заступників директорів з навчально-виховної роботи; 

· заступників директорів з виховної роботи; педагогів-організаторів, 

· керівників гуртків ПШМ та ТВЦДЮ;

· вчителів фізичного виховання, географії, «Захисту Вітчизни»;

· практичних психологів та соціальних педагогів;
	вересень


	Ліневич П.К.

Данильчук Г.В.

Данильчук Г.В.

Бондарчук С.А.

Данильчук Г.В. 

 

	6.
	Проаналізувати зміни в складі кадрів педагогічних працівників та поновити аналітичні списки вчителів за предметами.
	до 01.10.2008


	Ліневич П.К.,

методисти



	7.
	Забезпечити вивчення працівниками ІМЦ нормативних та керівних документів.
	 Протягом року
	Ліневич П.К.



	8.
	Проаналізувати інформацію про атестацію педагогічних кадрів у 2008 році,  на основі цього створити експертні групи при міській атестаційній комісії,  організувати їх роботу по підготовці даних вчителів до атестації.
	До 25.10.2008
	Ліневич П.К., методисти

	9.

10.
	Підготувати накази:
- про організацію методичної роботи з педкадрами міста; 

- про створення експертних груп при міській атестаційній комісії; 

-  про затвердження складу атестаційної комісії 

   та проведення атестації  практичних психологів і 

   соціальних педагогів навчально-виховних закладів

   і установ міста у 2011-2012 навчальному році
- про участь учнів у міському етапі Всеукраїнських, обласних конкурсів юних талантів (згідно з планом);
- про проведення міського етапу Всеукраїнського   конкурсу “Учитель року - 2012”; 

· про конкурс  на кращу організацію методичної роботи;

· про організацію виставки передового  педагогічного досвіду;

· про організацію та проведення  міського конкурсу «Класний керівник 10-11 класу» 

· про організацію міського конкурсу «Класовод року»

· про організацію конкурсу «Кращий керівник гуртка»

Продовжити роботу працівників ІМЦ по самоосвіті. Визначити для цього щотижневий день (понеділок) 
	до 05.09.08

жовтень 

вересень

протягом року

жовтень

вересень

жовтень

жовтень

жовтень
	Ліневич П.К.

Ліневич П.К.

Ліневич П.К. 

   Методисти

Ліневич П.К.

Ліневич П.К.

Данильчук Г.В. 

Данильчук Г.В. 

Данильчук Г.В.

Лінчук В.К.

Данильчук Г.В.

Ліневич П.К. 

	11.
	Забезпечити курсову перепідготовку педкадрів.

 З цією метою:

· надіслати у заклади освіти міста пропозиції ОІППО щодо курсової перепідготовки педкадрів для отримання зворотньої інформації;

· скласти та направити в заклади освіти план курсової перепідготовки на  2009 рік;

· надати допомогу вчителям, вихователям у визначенні тематики докурсових завдань з урахуванням віку, досвіду роботи;

· систематично вести облік курсових, післякурсових завдань, доводити їх до відома керівників шкіл, здійснювати контроль за їх виконанням.
	до листопада

до грудня

постійно 

постійно
	Буцукіна І.М.

Буцукіна І.М.

методисти

методисти 



	12.
	Спланувати та затвердити на засіданні ради ІМЦ:

· план роботи ІМЦ;

· план роботи ради ІМЦ;

· постійно діючих семінарів;

· опорних шкіл та ДНЗ;

· міських творчих груп;

· міських динамічних груп;

· майстер-класів.


	вересень


	   Ліневич П.К.

   

	13.
	Проаналізувати контингент учнів, робити відповідно до них замовлення на підручники та художню літературу на 2011-2012н. р.
	вересень 2008р.

травень 2009р 


	Лінчук В.К.

	14.
	Вести контроль за комплектуванням шкіл методичною, науково-педагогічною літературою, підручниками, надавати допомогу в забезпеченні літератури.
	протягом року 
	Лінчук В.К.

	15.
	Провести міський етап  конкурсу «Учитель  року - 2009» з номінацій: фізика, інформатика, українська мова, іноземна мова (англійська, французька), музика; конкурси «Класний керівник 8-9класів», «Класовод року»,  «Кращий керівник гуртка»
	жовтень - 

березень


	Ліневич П.К.

Данильчук Г.В. 

Данильчук Г.В.

Лінчук В.К.

	16.
	Продовжити роботу з резервом керівних кадрів. Організувати навчання резерву на базі кращих закладів освіти (за окремим планом)
	протягом року
	Ліневич П.К.

	17.
	З метою удосконалення роботи з обдарованою молоддю:
· продовжити роботу міського відділення МАН по залученню талановитої учнівської молоді до наукової пошуково-дослідницької роботи;

· забезпечити участь здібних учнів у творчих літературних, музичних конкурсах, спортивних змаганнях, обласних турнірах;

· розробити Положеня  про Літню школу для обдарованої молоді;

· на засіданнях фахових методичних об'єднань розглянути особливості викладання предметів в профільних класах, програми інтегрованих курсів;

· розробити проект міської комплексної Програми «Обдаровані діти» на 2008-2012 роки
	протягом року
протягом року

жовтень

травень, серпень

жовтень


	Ліневич П.К.,

Данильчук Г.В. 
методисти

	
	· міський етап Міжнародного дитячого конкурсу з української мови ім. Петра Яцика;
	листопад
	Буцукіна І.М.

	
	· міський етап Всеукраїнського конкурсу “Вірю в майбутнє твоє, Україно”;
	січень
	Буцукіна І.М.

	
	· конкурс учнівської творчості, присвячений дню народження Т.Г. Шевченка, під гаслом “Об’єднаймося ж, брати мої!”;
	листопад
	Буцукіна І.М.

	
	· міський етап Всеукраїнського конкурсу з природничих дисциплін «Колосок»;
	листопад
	Бондарчук С.А.



	
	· свято «День писемності» 
	листопад
	Буцукіна І.М.

	
	· міський етап обласного конкурсу-огляду екологічних агітбригад та участь в фестивалі «Голос Землі»;
	лютий
	Данильчук Г.В., Бондарчук С.В.

	
	· міський етап Всеукраїнського конкурсу з правознавства «Мої права»;
	лютий
	Бондарчук С.А.

	
	· міський конкурс-огляд шкільних клубів міста;
	листопад
	Данильчук Г.В.

	
	· міський етап Всеукраїнського конкурсу з математики «Кенгуру»;
	березень
	Ліневич П.К.



	
	· урочисте відкриття  асоціації інтелектуальних клубів
	лютий
	Данильчук Г.В.

	
	· міський етап Всеукраїнського конкурсу з фізики «Левеня»;
	квітень
	Ліневич П.К.



	
	· міський етап Всеукраїнського фізкультурно-оздоровчого патріотичного фестивалю «Козацький гарт»;
	квітень
	Бондарчук С.А

	
	· провести  конкурс-захист науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН (за напрямками);
	січень
	Данильчук Г.В. , методисти



	
	· залучити здібних учнів до участі в шкільних,   міських, обласних етапах Всеукраїнських  олімпіад з базових навчальних предметів;
	жовтень-квітень
	методисти



	
	- організація  свята “Обдарованість року”.
	червень
	Данильчук Г.В.

	18.
	З метою реалізації в школах проблеми громадянської та європейської освіти і виховання продовжити роботу над проектами  «Служіння заради миру», «Я громадянин», «Громадсько активні школи», «Обдарована молодь України:проблеми та історії успіху» тощо. 
	протягом року


	Ліневич П.К.



	19.
	Продовжити роботу з молодими вчителями за предметно-фаховими напрямками, проводити  індивідуальні консультації з методики викладання предметів, класного керівництва, ведення шкільної документації (за окремим планом).
	протягом року


	Данильчук Г.В. ,

методисти

	20.
	Спланувати роботу постійно діючих семінарів 

(Додатки  № 6-7)
	до 01.09.08р.
	Данильчук Г.В. , методисти

	21.
	Спланувати роботу 

· психологічної служби (Додаток №1)
· дошкільної ланки (Додаток №2);

· початкової школи (Додаток №3);

- середньої школи (загальний план)
	до  01.09.08р.
	Данильчук Г.В. , методисти

	22.
	Спланувати роботу шкіл ППД, опорних шкіл 

(розділ ІІІ)
	до 01.09.08р
	методисти

	23.
	Надавати систематичну допомогу керівникам шкіл з питань підготовки та проведення атестації педкадрів
	протягом року
	методисти

	24.
	Затвердити циклограму роботи  ІМЦ 
	до 01.09.07р.
	Ліневич П.К.

	
	ПОНЕДІЛОК: 
 - нарада з методистами ІМЦ;

 - апаратна нарада управління освіти і науки.
	
	

	
	ВІВТОРОК:

-  засідання ради ІМЦ;   
-  день заступника директора з виховної роботи; 

 - день вчителів ОБЖ, «Захисту Вітчизни», музики;

- день вихователів, методистів ДНЗ.
	
	

	
	СЕРЕДА: 
   
- день вчителів фізико-математичного, суспільно-природничого циклів
 - день заступника директора з навчально-виховної роботи;

- планування роботи на наступний тиждень.
	
	

	
	ЧЕТВЕР: 
- день директора школи;         
- день працівника початкової ланки;

 - колегія управління освіти і науки (останній четвер місяця);

 - день вчителів іноземних мов, вчителів фізкультури; 
- день вчителів української мови та літератури;

- день практичних психологів та соціальних педагогів

- міські масові заходи, огляди-конкурси.
	
	

	
	П’ЯТНИЦЯ:
   
- день класного керівника;

- день консультацій педпрацівників.


	
	

	25.
	Видавати методичні посібники  за напрямками:

· методична  допомога вчителю, вихователю; 

·  каталог перспективного педагогічного досвіду вчителів міста;

· психологічний досвід – кожному;

· кращий досвід класного керівника;

· науково-методичне забезпечення навчального процесу;

· методичний журнал «Педагогічний вісник»;

· з досвіду роботи педагогів міста тощо.


	протягом року
	методисти

	ІІ.    Підвищення науково-теоретичної та фахової кваліфікації педкадрів

	1.
	З метою підвищення теоретичного рівня і методичної кваліфікації педагогічних кадрів спланувати на базі шкіл міста, методичного центру семінари-практикуми, методичні наради, круглі столи тощо, залучивши до них вчителів згідно фахів (Додатки №5-7).
	Протягом року
	Ліневич П.К., 

Данильчук Г.В. 

	2.
	Продовжити заняття резерву керівних кадрів.


	Протягом року
	Ліневич П.К.

	3.
	Продовжити практику виїзду працівників ІМЦ в установи освіти інших регіонів України з метою вивчення ППД. 


	Протягом року
	Ліневич П.К.

	ІІІ. Організація і впровадження в практику роботи шкіл сучасних досягнень педагогічних наук та передового педагогічного досвіду

	1.
	Продовжити роботу над методичними проблемами:

· удосконалення навчально-виховного процесу та забезпечення якісного рівня освіти  шляхом впровадження прогресивних педагогічних технологій, нових форм і методів навчання і виховання дітей;
· збереження та поліпшення здоров’я дітей, безпечне перебування їх в закладах освіти, пропаганда здорового способу життя;

· перехід 5-х, 6-х, 7-х, 8-х класів на новий зміст і структуру за 12-річним терміном навчання;

· підготовка  та адаптація випускників шкіл до зовнішнього незалежного оцінювання;

· наступність у навчанні: ДНЗ-школа,  4-5 клас, 9-10 клас;

· комп'ютеризація навчально-виховного процесу;

· впровадження інформаційно-комунікативних технологій навчання;

· особливості роботи з обдарованими учнями;

· участь ЗНЗ в освітніх наукових експериментах;

· методичний супровід профільного навчання;

· підвищення рівня якості освіти.
	протягом року


	методисти

	2.
	Організувати роботу опорних шкіл міста з питань творчого втілення новаторських педагогічних ідей в навчально-виховний процес (експериментальні майданчики):
	Протягом року
	методисти

	
	ЗНВО 

· Психолого-педагогічне проектування  соціального розвитку особистості учня ЗНЗ
	
	

	
	ЗОШ № 3
Проектне бачення компетентнісно спрямованого  розвитку школи
	
	

	
	ЗОШ № 4

· Освітній моніторинг у навчально-виховному процесі
· Робота педколективу по збереженню фізичного та психічного здоров'я учнів
	
	

	
	ЗОШ № 5

Школа соціального партнерства
	
	

	
	ЗОШ №7 

·  Проектне бачення компетентнісно спрямованого  розвитку школи 
· Розвивальне навчання в початковій школі
	
	

	
	ЗОШ №10 

Проектне бачення компетентнісно спрямованого  розвитку школи
	
	

	
	Колегіум 

·  Психолого-педагогічне проектування  соціального розвитку особистості учня ЗНЗ

· Сучасні підходи до управління навчально-виховним процесом. 

· Розвивальне навчання в початковій школі.

· Система вивчення іноземних мов.
	
	

	
	ДНЗ №6 

Розвиток мовленнєвого спілкування у дітей дошкільного віку
	
	

	
	ДНЗ №16

 Комплексне здійснення лікувально-профілактичних заходів та гармонійного фізичного розвитку дітей дошкільного віку.
	
	

	3.
	Широко використовувати в роботі методичних об’єднань  докурсові та післякурсові завдання вчителів
	Протягом року
	Методисти

	4.
	З метою поширення ППД вчителів, впровадження новітніх технологій організовувати в ІМЦ виставку педагогічних досягнень вчителів, керівників гуртків позашкільних закладів „Освіта м. Новограда-Волинського – 2009”
	Листопад- грудень
	Ліневич П.К., Данильчук Г.В. 

	5.
	Кращий досвід вчителів міста поширювати через місцеве радіомовлення,   пресу, сайт міської ради.
	Протягом року
	Методисти

	6.
	Продовжити роботу по створенню анотованих каталогів ППД. Забезпечувати школи інформацією про педагогічні технології, ППД. З цією метою:

· систематично поповнювати картотеку ППД, інформаційний бібліографічний покажчик, банк даних ППД.
	Протягом року
	Методисти

	7.
	Організувати та провести науково-практичні конференції:

· «Нащадки Лесиної пісні»

· «Компетенції для життя в Європі»;

· «Впровадження в навчально-виховний процес інформаційно-комунікаційних технологій». 
	Вересень

Жовтень

Жовтень
	Житня І.В.

Ліневич П.К.

Ліневич П.К.

	8.
	Організувати та провести круглий стіл «Обдарована молодь Новограда-Волинського» за участю ВГО «Союз обдарованої молоді»
	Жовтень
	Ліневич П.К.

	9.
	Організація роботи проблемних семінарів  в рамках участі в експерименті під керівництвом АПН України 
	Протягом року
	методисти

	10.
	Організувати та провести  науково-педагогічні читання  «Спадщина А.С. Макаренка та педагогічні пріоритети сучасності»
	Вересень
	Ліневич П.К., методисти

	11.
	Презентація освіти міста Новограда-Волинського в Академії педагогічних наук України (м.Київ)
	Жовтень
	Ліневич П.К.

	12.
	Провести  міський семінар заступників директорів з НВР «Захист моделі профільного навчання»
	Вересень
	Ліневич П.К.

	13.
	Науково-практичний семінар «Стан, проблеми та перспекимви викладання курсів морально-етичного спрямування»
	Жовтень
	Данильчук Г.В. 

	14.
	Науково-практичний семінар «Збереження здоров'я та   формування здорового способу життя учнівської молоді»
	
	Ліневич П.К.

	16.
	Організувати та провести фестиваль педагогічної творчості за участю вчителів, які атестуються на вищу категорію та педагогічні звання.
	Березень
	Ліневич П.К.

	17.
	Організувати та провести фестиваль педагогічних проектів.
	Квітень
	Данильчук Г.В. 

	18.
	Організувати  та продовжити роботу творчих груп:
· вчителів інформатики: «Розв'язування 



олімпіадних задач з інформатики»;

· вчителів математики: «Поглиблене вивчення математики»;

· вчителів географії: «Економічний потенціал міста Новограда-Волинського»;

· вчителів хімії «Олімпіадні завдання з хімії»;

· вчителів української мови та літератури «Література рідного краю»;

· вчителів різних профілів: «Використання інформаційно-комунікативних технологій в навчально-виховному процесі», «Впровадження моніторингу результативності навчального процесу», «Громадянське виховання учнівської молоді», «Впровадження проектної технології навчання», «Адаптація учнів 5-их класів», «Впровадження методики ТРВЗ», «Впровадження програми «Інтел»;

· вчителів початкових класів: «Розвивальне навчання – запорука успішного розвитку учня початкової школи»

· вчителів біології: «Інноваційні технології на уроках біології та основ здоров'я»;

· вчителів історії: «Історія рідного краю»;

· педагогів дошкільного виховання: «Вдосконалення календарного планування  з метою впровадження  особистісно орієнтованої  моделі розвитку та виховання  дітей дошкільного віку»;

· заступників директорів шкіл з виховної роботи та педагогів-організаторів «Організація учнівського самоврядування»;

· вчителів образотворчого мистецтва «Організація творчих здібностей засобами  образотворчого мистецтва»

· практичних психологів «Адаптація учнів до навчання в школі ІІ ступеня», «Професійне самовизначення особистості як основа життєвої компетенції випускника школи».
	Протягом року
	методисти

	19.
	Організувати роботу динамічної групи вчителів російської мови, які працюють в 8 класах за новою програмою. 
	Протягом року
	Буцукіна І.М.

	20.
	Організувати та продовжити роботу майстер-класів:

· вчителів початкових класів, керівники: Бєляк Л.М., ЗОШ №3,Борисевич Л.П.,СЗОШ №4; 

· вчителів російської мови, керівник: Петровська С.І., ЗОШ №2;
· вчителів зарубіжної літератури, керівник Сухова О.І., ЗОШ №7;

· вчителів англійської мови, керівник Зіннуров Е.І., колегіум;

· вчителів географії, керівник Яценко В.М., ЗНВО;

· вчителів різних профілів з впровадження програми «Intel@Навчання для майбутнього», керівник Ліневич П.К., завідувач ІМЦ.


	Протягом року
	Ліневич П.К., методисти 

	21.
	Продовжити роботу творчих груп міських методичних об'єднань вчителів з організації проектної діяльності.
	Протягом року
	методисти

	22
	Продовжити роботу клубу молодого вчителя
	Протягом року
	Данильчук Г.В. 

	23
	Організувати роботу школи майстрів педагогічної праці на базі ЗОШ №10
	Протягом року
	Лінчук В.К.

	24
	Продовжити роботу школи молодого класного керівника та класовода
	Протягом року
	Лінчук В.К.

	25
	Організувати роботу постійно діючого семінару для заступників директорів з навчально-виховної роботи
	Протягом року
	Ліневич П.К.

	25
	Протягом 2011-2012 навчального року вивчити та узагальнити ППД роботи шкіл, педпрацівників згідно з визначеними об’єктами та тематикою:

· Організація навчально-виховного процесу ДНЗ №4;

· Методичне об'єднання вчителів початкових класів ЗОШ №7;

· Методичного об'єднання вчителів зарубіжної літератури;

· Методичне об'єднання вчителів іноземної мови (колегіум);

· Вчителя географії ЗОШ №9 Васянович Ж.М.;

· Вчителя історії ЗОШ №2 Ніконенко В.І.;

· Заступника директора з виховної роботи колегіуму Гончарук Л.І.;

· Класного керівника ЗОШ №9 Щурової Л.М.;

· Вчителя образотворчого мистецтва ЗОШ №10 Лавренюк О.П.;

· Вчителя біології ЗОШ №3 Подгальської М.В.
	Протягом року
	методисти

	IV.Вивчення стану навчально-виховної та методичної роботи в школах.

	1.
	Вивчення  стану організації методичної роботи в  навчальних закладах освіти міста
	Протягом року
	комісія

	2.
	Результативність участі соціально-психологічної служби у виконанні міських, міжнародних і загальнодержавних програм
	Всі школи, вересень
	Данильчук Г.В. 

	3.
	Вивчення ступеня задіяності  творчого потенціалу учнів (на основі відстеження досягнень, результативності участі в конкурсах, олімпіадах тощо дітей, яких занесено до міського банку обдарованих учнів)
	Всі школи, протягом року


	Данильчук Г.В.



	4.
	Роль шкільної  бібліотеки  в інформаційно-методичному забезпеченні навчально-виховного процесу
	Всі школи, жовтень
	Лінчук В.К.

	5.
	Вивчення стану впровадження проектних технологій в навчально-виховний процес закладів освіти міста.
	Всі школи, протягом року


	Ліневич П.К.



	6.
	Діяльність дошкільних навчальних закладів щодо забезпечення та зміцнення  фізичного здоров'я дітей
	Всі ДНЗ, жовтень
	Житня І.В.


	7.
	Стан організації та результативність інноваційної та дослідницько-експериментальної діяльності  педагогічних працівників НЗ міста
	Всі школи, грудень
	Ліневич П.К.



	8.
	Вивчення стану підготовки до організації та проведення зовнішнього незалежного оцінювання.
	Всі школи
	Ліневич П.К.

	9.
	Вивчення ступеня відповідності між інтересами, здібностями, нахилами учнів та профільною спеціалізацією класів.
	Всі школи


	Данильчук Г.В. 



	10.
	Моніторинг рівня комп'ютерізації навчально-виховного процесу та комп'ютерної грамотності школярів
	Всі школи
	Ліневич П.К.



	11.


	Вивчення стану викладання трудового навчання
	ЗОШ №3,7, колегіум; жовтень
	Бондарчук С.А.

	12.
	Вивчення стану викладання етики в школах міста
	Всі школи

листопад
	Данильчук Г.В. 

	13.
	Вивчення стану викладання основ наук в початкових класах
	ЗОШ №5, №8;

лютий
	Лінчук В.К.

	14.
	Вивчення стану викладання української мови в школах міста 
	ЗНВО, ЗОШ №2,3,4,5,10;

березень
	Буцукіна І.М.

	15.
	Вивчення стану викладання хімії в школах міста
	ЗОШ №3,6,8,9:

квітень
	Бондарчук С.А.

	V. Науково-дослідницька та експериментальна  діяльність освітніх закладів

	1.
	Узагальнити пропозиції навчальних закладів з впровадження інновацій в навчально-виховний процес на поточний навчальний рік, визначення доцільності їх впровадження.
	вересень-жовтень

	Ліневич П.К.


	2.
	Організація та здійснення експериментальної роботи з дослідження ефективності впровадження педагогічних інновацій обласного  та Всеукраїнського рівня:

ЗНВО 

Психолого-педагогічне проектування  соціального розвитку особистості учня ЗНЗ
	протягом року
	Ліневич П.К., методисти, керівники шкіл

	
	ЗОШ № 3
Проектне бачення компетентнісно спрямованого  розвитку школи
	
	

	
	ЗОШ № 4

· Освітній моніторинг у навчально-виховному процесі
· Робота педколективу по збереженню фізичного та психічного здоров'я учнів
	
	

	
	ЗОШ № 5

Школа соціального партнерства
	
	

	
	ЗОШ №7 

·  Проектне бачення компетентнісно спрямованого  розвитку школи 
· Розвивальне навчання в початковій школі


	
	

	
	ЗОШ №10 

Проектне бачення компетентнісно спрямованого  розвитку школи
	
	

	
	Колегіум 

·  Психолого-педагогічне проектування  соціального розвитку особистості учня ЗНЗ

· Сучасні підходи до управління навчально-виховним 
роцессом. 

· Розвивальне навчання в початковій школі.

· Система вивчення іноземних мов.


	
	

	
	ДНЗ №6 

Розвиток мовленнєвого спілкування у дітей дошкільного віку
	
	

	
	ДНЗ №16

 Комплексне здійснення лікувально-профілактичних заходів та гармонійного фізичного розвитку дітей дошкільного віку.
	
	

	3.
	Участь в експерименті Всеукраїнського рівня «Проектування особистісно-розвивального змісту навчально-виховного процесу загальноосвітнього навчального закладу» (ЗНВО, колегіум)
	протягом року


	Данильчук Г.В. , керівники шкіл

	4.
	Організація реалізації педагогічного експерименту Всеукраїнського рівня з теми «Проектування та практичне забезпечення компетентнісно спрямованого інноваційного розвитку різних типів ЗНЗ міста Новограда-Волинського»
	Протягом року
	Ліневич П.К., методисти 


	5.
	Сприяння у підготовці вчителями наукових статей 
	протягом року
	методисти

	6.
	Організація співпраці ІМЦ, навчальних закладів міста з ВНЗ, науковими установами, навчальними закладами інших регіонів України.
	протягом року
	Ліневич П.К.

	7.
	Експертна оцінка та узагальнення результативності впровадження нових програм, авторських курсів.
	вересень-жовтень 
	методисти

	8. 
	Забезпечення умов функціонування електронної освітньої мережі засобами Інтернет-мережі
	вересень-жовтень 
	Ліневич П.К.



	9.
	Вибір і розробка тем для науково-дослідної роботи вчителів. Організація керівництва індивідуальної наукової роботи вчителів.      
	протягом року


	Ліневич П.К. 


	10.
	Організація творчих відряджень, участь педагогічних працівників міста у наукових конференціях, семінарах різного рівня.
	протягом року


	Ліневич П.К.

	VI. Робота бібліотеки ІМЦ

	1.
	Використовуючи традиційні форми  і методи  бібліотечно-бібліографічної роботи, забезпечити повне та оперативне  задоволення запитів вчителів, чим сприяти  підвищенню їх фахової майстерності.
	протягом року


	Лінчук В.К.



	2.
	Систематично пропагувати літературу серед вчителів за профілем шляхом огляду нових видань на засіданнях методичних об’єднань, влаштовування книжкових виставок, складання каталогів, рекомендаційних списків. З цією метою проводити:

· огляди нових видань, навчальних посібників, науково-методичних матеріалів ОІППО, видавництва «Шкільний світ»;

· огляди нових нормативно-правових документів, законів, положень з питань народної освіти і педагогіки;

· огляди періодичних освітянських та фахових публікацій в професійних науково-методичних журналах.
	протягом року, відповідно до надходжень


	Лінчук В.К.,

методисти



	3.
	Надавати допомогу вчителям при доборі необхідної інформації для написання курсових робіт
	за планом курсової перепідг.
	Лінчук В.К. 



	4.
	Вивчати та впроваджувати в практику роботи кращий досвід бібліотек шкіл міста
	протягом року


	Лінчук В.К. 



	5.
	Вести облік періодичних видань, які надходять в бібліотеку
	відп. до надходж. видань
	Лінчук В.К., методисти



	6.
	Передплатити періодичні видання на І квартал 2009 р.  і  на наступний рік
	до 1.07.09р

до 1.12.08р
	Лінчук В.К.



	7.
	Систематично працювати з бібліотечним фондом: розстановка, вилучення непридатних для користування книг, контроль за своєчасним поверненням літератури читачами
	протягом року

до 15.09.


	Лінчук В.К.

	8.
	Оформити книжкові виставки:

· Новини методичної та науково-педагогічної літератури

· Література рідного краю.

· Видавництва «Шкільний світ»
	І квартал

І-ІV кв.
	Лінчук В.К.



	VII. Навчально-матеріальна база ІМЦ

	1.
	Придбати для оформлення матеріалів ІМЦ необхідну кількість канцтоварів.
	протягом року


	Заліщук Н.А.



	2.
	Продовжити роботу по наповненню папок на допомогу вчителям-предметникам:

· Самоосвіта вчителя.

· Типи уроків і їх аналіз.

· Банк передового педагогічного досвіду.

· Робота над єдиною науково-методичною проблемою тощо.
	протягом року
	методисти



	3.
	Продовжити оформлення матеріалів: 

· “Літопис міського конкурсу “Учитель року”;

· “Психологічна служба закладів освіти”;

· «Фестиваль педагогічних проектів»;

· «Фестиваль учнівських проектів»;

· «Панорама конкурсів учнівської творчості»;

· «Обдарованість року»
	протягом року


	Ліневич П.К.

Данильчук Г.В. 

Данильчук Г.В.



	4.
	Збереження в належному стані  комп’ютерної, копіювальної, аудіотехніки для організації якісної інформаційно-методичної роботи
	протягом року 


	Заліщук Н.А.



	5. 
	Обладнати бібліотеку, робочі кабінети методистів.
	листопад
	Ліневич П.К.
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